
 
 

 

 
 

SÉANCE RÉGULIÈRE DU MARDI  11 AVRIL 2023 
Tenue à la salle du conseil du Village de Roxton Falls à 18H30   

 
À laquelle sont présents 
 

Les membres du CA:    M. Jean-Marie Laplante, président  
      M. Stéphane Beauchemin, vice-président     
      M. Pierre Larivière 
      M. François Gastonguay 
      M. François Légaré 
      M. Michel Massé 
 
   
Sont également présent(e) s :   
 
Directrice générale et sec.-très. :      Mme Angèle Beauchemin 
Représentant du service d’incendie :               M. Guy Cusson, directeur  
   M.  Janick Beauregard, ass.-directeur        

        
Formant quorum complet,  l’assemblée est présidée par M. Jean-Marie Laplante, 
président. 
 
  

022-04-2023 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  DE  LA SÉANCE RÉGULIÈRE TENUE LE  MARDI  11 AVRIL 2023 
 

Il est proposé par François Légaré 
Il est secondé par Michel Massé 
Et il est résolu à l'unanimité des membres présents du conseil d’administration 
d’adopter l’ordre du jour du mardi 11 avril 2023, tel que présenté. 

 

Le point  «varia»  demeure ouvert pour l’ajout possible de point, en cours de 
réunion. 

                            Adoptée  
 

023-04-2023            ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE RÉGULIÈRE TENUE LE MARDI 14 MARS 2023 
 

  Il est proposé par Pierre Larivière 
  Il est secondé par Stéphane Beauchemin 
  Et il est résolu à l'unanimité des membres présents du CA, d’adopter le procès-verbal 

de la séance régulière tenue le mardi 14 mars 2023, tel que rédigé. 
 

Adoptée 
 

024-04-2022 ADOPTION DE LA LISTE DES REVENUS ET DÉPENSES POUR LA PÉRIODE SUIVANTE :   MARS/ AVRIL 2023  
– AUTORISATION DE PAIEMENT ET RADIATION DES COMPTES 

 
LISTE DES REVENUS ET DÉPENSES   --  MARS/AVRIL 2023 

 

 DÉPENSES   
 

Objet                                Fournisseurs      Montant 
 

  ADMINISTRATION ET TECHNIQUE 
200 Salaires nets pompiers volont. (Salaires, % vac., garde, téléphone, formation, etc.)  10 869.26 $   
200 Revenu Québec  (Das:  janvier à mars 2023)  1 985.79 $   
200 Revenu Canada (Das:  janvier à mars 2023)  1 450.78 $   
200 Desjardins Assurances (Cotisations Rver -mars 2023)  110.49 $   
321 GLS Logistics Systems Canada (Frais de transport - colis)  108.52 $   
331 Mun.  du Village de Roxton Falls (Part téléphone cellulaire & étui, écran prot. etc.  43.93 $   
331 Cooptel (Ligne téléphonique et internet à la caserne)  74.45 $   
331 CAUCA (Application pour appels d'urgence)  620.87 $   
454 Centre de Services scolaire des Chênes (Formation Pompier I - 1e vers.)  1 686.00 $   
519 Isotech Instrumentation Inc. (Nettoyage des habits de combat)  674.82 $   
526 S.O.S. Pompes Pièces Expert (Réparation de pompe - réserve d'eau)  393.67 $   
527 Sécurité Maska Inc. (Remplissage extincteurs et cylindres d'air)  999.21 $  

  



 
 

 

 
 
529 CLR Communication Plus (Location répéteur)  143.72 $   
641 E.côté et Fils Inc. (Piles)  28.49 $   
641 Guy Cusson (Enrouleur acheté chez Costco)  78.17 $ 

  
 VÉHICULES   
631 Dépanneur Les Frères Claude Inc. (Essence)  179.83 $  

    
 BÂTIMENT   
443 Déneigement DM (Déneigement des cours - 2e vers. 2023)  546.13 $   
511 Plomberie TD Inc. (Problème de chauffage - réparation)  75.88 $   
632 Pétroles Coulombe et Fils (Huile à chauffage)  942.32 $   
     
 IMMOBILISATIONS   
725 Yves Loiselle Électronique Ltée (Téléviseur et fils HDMI)  865.42 $   
725 CLR Communication Plus (Répéteur Icom)  3 008.03 $   
725 Janick Beauregard (Caméra Thermale - Amazon)  305.13 $  
 

 TOTAL DES DÉPENSES POUR LE MOIS:  25 190.91 $  
  

     
 ENCAISSEMENTS  
 

03-04-2023 Municipalité de Béthanie (Intervention)  2 322.63 $   
04-04-2023 Muninicipalité du Village de Roxton Falls (Interv. du service d'incendie) 2 010.11 $   
04-04-2023 Municipalité du Canton de Roxton (Interv. du service d'incendie)  2 277.06 $   
 

  TOTAL DES REVENUS POUR LE MOIS:  6 609.80 $  
   

024-04-2023 Il est proposé par  Stéphane Beauchemin 
Il est secondé par  Michel Massé 
Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du conseil d’administration que ces 
comptes soient payés et que ceux payés avant ce jour soient ratifiés.   

 

Une correction a été apporté au compte no 529 CLR pour y lire un montant de 143.72$  
au lieu de 173.72$ portant le total des dépenses à 25 190.91$. 
 

 Adoptée 
 
 
 CERTIFICAT DE DISPONIBILITÉ DE CRÉDIT 
 

  Je, soussignée, Angèle Beauchemin, greffière-trésorière et directrice générale certifie qu’il 
y a des fonds disponibles pour les fins pour lesquelles les dépenses ci-haut décrites sont 
projetées par le conseil. 

 
  Signé à Roxton Falls,  ce 11  avril 2023 

 
  Angèle Beauchemin, gma 
  Directrice générale et secrétaire-trésorière 
 
 
025-04-2023 RAPPORT DU DIRECTEUR DU SERVICE D’INCENDIE OU DE SON REPRÉSENTANT 
 

 Guy Cusson, Directeur, remet son rapport du mois  dans lequel il fait mention des 
interventions qui ont eu lieu au cours de la période suivante :  mars 2023.  

 
 

 Dossiers  
 

1. Camp 9-1-1 : Inscription des jeunes de 11 à 17 ans pour un camp de jour qui aura lieu 
du 17 au 21 juillet prochain au coût de 80$ par participant. 

2. Réparation effectuée sur le camion citerne #683, système d’air défectueux. 
3. Fréquences en VHF, des discussions sont amorcées afin d’envisager la possibilité 

d’apporter des modifications afin de remplacer les fréquences en U par des 
fréquences en V. 



 
 

 

  
 

4. Pompe de la réserve d’eau de la rue Roski, changer les tuyaux de succion. 
5. Participation à une rencontre à la MRC d’Acton le 5 avril dernier, concernant le CBCS 

(Chapître Bâtiment du code de sécurité). 
6. Il serait intéressant d’organiser une rencontre avec la Ville de Granby concernant la 

nouvelle entente  ‘’sauvetage en espace clos’’ afin de connaître leurs  procédés 
advenant une telle intervention. 
 
PAR CONSÉQUENT,  
IL EST PROPOSÉ par Stéphane Beauchemin 
IL EST SECONDÉ par François Gastonguay 
Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du conseil d’administration   
d’accepter le rapport du directeur ainsi que les décisions qui en découlent. 
 

Que le préambule de la présente résolution en fasse partie intégrante comme si au 
long retranscrit. 

      Adoptée 
  

026-04-2023  Inscription du directeur des incendies au 55e congrès annuel de l’AGSICQ qui se 
déroulera  à  Rivière-du-Loup  du 20 au 23 mai  2023 

 
   CONSIDÉRANT QUE le 55e  congrès annuel de l’Association des gestionnaires en 

sécurité incendie et civile du Québec aura lieu à Rivière-du-Loup du 20 au 23 mai  
2023;   

 
  CONSIDÉRANT QUE  les frais d’inscription pour le directeur s’élèvent à 833.57$ taxes 

incluses; 
 
  PAR CONSÉQUENT, il est proposé Pierre Larivière 
  Il est secondé par   François Légaré 
  Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du conseil d’administration 

d’autoriser l’inscription du directeur des incendies, M. Guy Cusson, au 55e congrès 
annuel de l’AGSICQ,  dont le coût  pour cet événement totalise un montant de  
833.57$ taxes incluses.   

 
  Les frais d’inscription qui s’appliquent  à la participation de la conjointe au congrès,  

sont directement payés par le directeur lui-même. 
             Adoptée  

       
027-04-2023  Offre de services professionnels pour évaluation agréée de la caserne d’incendie 
 
  CONSIDÉRANT QUE la compagnie d’assurance de la Régie recommande à ses 

membres qu’une évaluation agréée de leurs bâtiments soit réalisée afin 
d’appliquer une couverture d’assurance adéquate, équivalent à 100% du coût de 
reconstruction des bâtiments assurés; 

 
  CONSIDÉRANT QUE les coûts de construction ont connues des hausses 

considérables au cours des dernières années et qu’il est difficile d’évaluer la valeur 
de reconstruction d’un  bâtiment, tel que la caserne; 

 
  CONSIDÉRANT QUE des soumissions ont été demandées auprès de deux (2) 

évaluateurs professionnels afin  de connaître le coût total  d’une telle évaluation 
agréée;  

 
  CONSIDÉRANT QUE parmi les deux offres de services reçues,  la firme Groupe MGF, 

évaluation immobilière – Daniel Fréchette a déposé l’offre de services la plus 
basse,  totalisant un montant de 650$ avant taxes pour l’évaluation du coût de 
remplacement à neuf,   de la caserne d’incendie; 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

   
   
  PAR CONSÉQUENT, 
  Il est proposé par Pierre Larivière 
  Il est secondé par François Légaré 
  Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du conseil d’administration de 

mandater la firme : Groupe MGF, évaluation immobilière – Daniel Fréchette à 
procéder à la réalisation d’une évaluation du coût de remplacement à neuf pour 
fins d’assurance,  de la caserne d’incendie pour un montant total de 747.34$ taxes 
incluses. 

Adoptée 
 
  Point no 7 :  Varia 
 
028-04-2023  CAUCA :  Proposition d’un nouveau projet d’entente  9-1-1 et convention 

incendie :  Actualisation des clauses et modalités 
 
  CONSIDÉRANT QUE la Centrale d’alarme CAUCA soumet à la Régie une offre de 

services afin de traiter séparément la prise d’appel 9-1-1 de la répartition incendie 
ainsi que d’actualiser les clauses et modalités; 

 
CONSIDÉRANT QUE le projet d’entente soumis à la Régie, est valable pour les deux 
municipalités membres de la Régie ainsi que pour la municipalité de Béthanie, pour 
laquelle une entente de services a été convenue avec la régie ; 

   
  CONSIDÉRANT QUE cette offre de services dont l’entrée en vigueur est le 25 juin 

prochain, sera valide pour une durée de 5 années, soit de juin 2023 à juin 2028; 
 
  CONSIDÉRANT QUE l’offre de services présentée par CAUCA fais mention des frais 

récurrents annuels calculés en fonction du nombre d’habitant par municipalité et 
détermine les hausses annuelles qui s’appliqueront; 

 
  PAR CONSÉQUENT,  
  Il est proposé par Pierre Larivière 
  Il est secondé par Michel Massé 
  Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du conseil d’administration 

d’émettre une recommandation à CAUCA, afin que la présente offre de services 
soit élaborée séparément pour chacune des municipalités à qui elle s’adresse, soit :  

 
 Municipalité du Village de Roxton Falls 
 Municipalité du Canton de Roxton 
 Municipalité de Béthanie 

 
Que chaque municipalité concernée ait le libre arbitre d’adhérer à la nouvelle 
entente, telle que proposée par CAUCA. 

  Adoptée 
 
 
 

 Point no 8 :  Dossiers et correspondance : 
 

 État des revenus et dépenses de la Régie au 11 avril 2023. 

 Remplacement de chauffage au mazout par themopompe :  subvention 

Existante pour habitation résidentielle seulement. 

 MMQ Assurances :  Information concernant le versement de la ristourne. 

 TPI :  Camp 911 – Activité de formation auprès des jeunes. 

 Analyse des coûts de chauffage à venir:  Documents de la RIPI chez FBL  
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

29-04-2023  LEVÉE DE LA RÉUNION  

   IL EST PROPOSÉ par  Stéphane Beauchemin 
   IL EST SECONDÉ par Michel Massé 
   Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du CA de lever la séance à 19H15. 
 

   Adoptée 
 
 
 

  En    signant   le    présent    procès-verbal, le   président    ou    le    vice-
président    du conseil d’administration est réputé avoir signé chacune des 
résolutions qui en fait partie. 

 
 
 
 
 
                 ____________________________  _______________________________ 

  Jean-Marie Laplante   Angèle Beauchemin 
  Président    Directrice-générale et greffière-très. 


